


 

-отсутствие случаев коррупционного поведения в  образовательном 

учреждении; 

-антикоррупционное просвещение: изложение сущности феномена   

коррупции как преступного действия на уроках обществознания «Коррупции 

– нет!» 

-обретение опыта решения жизненных и школьных проблем на основе 

взаимодействия педагогов и обучающихся; 

-педагогическая деятельность по формированию у обучающихся 

антикоррупционного мировоззрения. 

 

Ожидаемый результат: 

- сформированная личность, которая наделена знаниями об опасности, о том, что  

представляет собой коррупция для благосостояния общества и безопасности 

государства, которая не желает мириться с проявлениями коррупции; личность, 

которая способна и желает устранить коррупцию. 

 

 
 

№  Мероприятия Сроки Ответственные 

1.Нормативно-правовое и организационное обеспечение 

1.1 Создание рабочей группы по 

вопросу организации 

антикоррупционного  

просвещения и  пропаганды 

январь  директор  

1.2 Разработка плана работы по 

формированию 

антикоррупционного 

просвещения 

декабрь 2019 г  директор 

 

 

1.3 Изучение состояния работы по 

антикоррупционному 

просвещению, пропаганде в ОО 

в течение года зам. директора по 

УВР   

 

1.4 Доведение до сведения 

работников инструктивно-

методических рекомендаций по 

организации 

антикоррупционной работы в  

школе. 

в течение года зам. директора по 

УВР   

 

1.5. Проведение административных 

совещаний по вопросам 

антикоррупционной политики, 

рассмотрение вопросов по 

предупреждению коррупции на 

совещаниях  

в течение года директор 

 

 



1.6 Информирование  работников о 

способах подачи сообщений по 

коррупционным нарушениям 

февраль директор  

1.7 Создание банка методических 

материалов по 

антикоррупционному 

просвещению, пропаганде 

в течение года зам. директора по 

УВР   

 

2.Обеспечение доступности и прозрачности деятельности школы, 

укрепление ее связи с гражданским обществом, стимулирование 

антикоррупционной активности общественности 

2.1. Пополнение на школьном сайте 

информации о деятельности 

образовательного учреждения в 

данном направлении.  

в течение года директор , 

ответственный за 

информационное 

обеспечение  

2.2 Работа с жалобами и 

заявлениями граждан.  

в течение года директор 

зам. директора по 

УВР   

 

2.3 Консультирование педагогов 

школы по правовым вопросам 

образовательной деятельности. 

в течение года зам. директора по 

УВР   

 

2.4 Соблюдение требований 

законодательства во время 

проведения ЕГЭ и ГИА 

май - июнь директор 

зам. директора по 

УВР   

 

2.5 Проведение 

антикоррупционной экспертизы 

локальных актов 

образовательных учреждений 

по мере 

необходимости 

директор 

зам. директора по 

УВР   

 

2.6 Организация выступлений 

работников 

правоохранительных органов 

перед работниками по вопросам 

 пресечения коррупционных 

правонарушений.  

в течение года зам. директора по 

УВР   

 

2.7 Анализ работы по 

антикоррупционной 

деятельности. 

декабрь зам. директора по 

УВР   

 



2.8 Информирование 

правоохранительных органов о 

выявленных фактах коррупции 

в сфере деятельности школы. 

по мере 

выявления 

фактов 

директор  

2.9 Организация " телефона 

доверия" 

 

в   течение  

года 

директор  

2.10. Ознакомление обучающихся и 

их родителей с Уставом школы, 

Правилами внутреннего 

распорядка, правилами для 

обучающихся 

в   течение  

года 

зам. директора по 

УВР, по ВР   

 

2.11. Пополнение школьного стенда 

новыми материалами 

в   течение  

года 

зам. директора по 

УВР, по ВР   

 

3. Проведение внеклассных мероприятий с обучающимися школы, 

направленных на формирование нетерпим ого отношения к 

проявлению коррупции 

3.1. Социологический опрос 

«Отношение обучающихся 

школы к проблеме коррупции» 

октябрь классные 

руководители 

3.2. Проведение классных часов, 

посвященных Международному 

дню антикоррупции (7-11 

классы) «Отношение к деньгам 

как проверка нравственной 

стойкости человека» 

декабрь классные 

руководители 

3.3. Конкурс на лучшее эссе «Легко 

ли быть честным?» 

март социальный 

педагог 

3.4. Разработка и распространение 

памятки «Что такое 

коррупция?» 

апрель социальный 

педагог 

4. Проведение мероприятий по антикоррупционному  просвещению, 

пропаганде с работниками и  общественностью. 

4.1 Проведение мониторинга 

качества предоставления 

образовательных услуг 

ежегодно зам. директора по 

УВР 

4.2 Проведение акций, диспутов, 

бесед,  встреч с 

представителями 

правоохранительных органов, 

дней открытых дверей, других 

мероприятий, направленных на 

формирование 

в течение года зам. директора по 

УВР   

 



 

 

антикоррупционного 

мировоззрения 
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